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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI DEI CANDIDATI
I dati personali dell’interessato sono trattati da Target S.p.A., in qualita di Titolare del trattamento, nel
rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza e tutela della riservatezza previsti dal Regolamento UE
2016/679 (“GDPR”) e dalla normativa nazionale vigente.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Target S.p.A., P. IVA e C.F. 02225790795, nella persona del legale rappresentante Antonio Serratore.

Recapiti del Titolare del trattamento:
E-mail: info@targetspa.net

PEC: targetspa@Ilegalmail.it

Tel: 0961 954781

FONTE DEI DATI PERSONALI
I dati personali sono raccolti direttamente presso 1’interessato:
* mediante I’invio spontaneo del curriculum vitae;
» mediante candidature presentate in risposta ad annunci di lavoro;
 attraverso colloqui, comunicazioni o documentazione fornita dal candidato nel corso della
procedura di selezione.

FINALITA E MODALITA DEL TRATTAMENTO
Il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti:

* elettronici;

 cartacei;
adottando adeguate misure tecniche e organizzative idonee a garantire la sicurezza, la riservatezza e
I’integrita dei dati.
| dati personali sono trattati per la seguente finalita:

» dare seguito alla candidatura e procedere alla verifica dei presupposti per 1’assunzione e/o

per I’avvio di una collaborazione.

Il conferimento dei dati personali & necessario per consentire al Titolare di valutare la candidatura.
L’eventuale mancato conferimento dei dati potra comportare I’impossibilita di prendere in considerazione la
candidatura stessa.

BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO
La base giuridica del trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 6 del GDPR, ¢ costituita da:
» esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato e valutazione della
candidatura ai fini dell’eventuale instaurazione di un rapporto di lavoro o collaborazione

(art. 6, par. 1, lett. b GDPR).

CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI
Ferme restando le comunicazioni effettuate in adempimento di obblighi di legge, i dati personali potranno
essere comunicati esclusivamente per le finalita sopra indicate a:

» soggetti autorizzati al trattamento;

» responsabili del trattamento nominati ai sensi dell’art. 28 GDPR.
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| dati personali sono trattati e conservati mediante infrastrutture informatiche aziendali interne ubicate presso
la sede legale di Caraffa di Catanzaro, tra cui:

* NAS aziendale;

» PC aziendali;

» server aziendale.
| dati personali non saranno oggetto di diffusione.
Qualora si rendesse necessario il trasferimento dei dati verso Paesi esteri, lo stesso avverra nel rispetto degli
artt. 44 e seguenti del GDPR e mediante adeguate garanzie di protezione.

CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI
Nell’ambito delle attivita di selezione del personale e dell’utilizzo dell’area riservata, il Titolare del
trattamento tratta le seguenti categorie di dati personali:

+  Curriculum di studi e accademico, inclusi titoli di studio, percorso formativo, pubblicazioni, articoli,
monografie, relazioni, materiale audiovisivo e ogni altra informazione relativa alla formazione e alla
produzione scientifica o professionale;

» Dati relativi al lavoro e alla carriera professionale, comprendenti informazioni sull’occupazione
attuale e precedente, attivita di reclutamento, tirocini o formazione professionale, nonché
informazioni relative a sospensione, interruzione del rapporto di lavoro o passaggio ad altra
occupazione, oltre al curriculum vitae;

» Dati identificativi e di contatto dell’area riservata, quali nome, cognome, indirizzo e-mail, numero di
cellulare e codice fiscale dell’utente registrato.

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

| dati personali raccolti saranno trattati per il tempo necessario ad analizzare e riscontrare la candidatura
ricevuta e, comungue, potranno essere conservati per un periodo non superiore a un anno decorrente dalla
data di invio della candidatura.

DIRITTI DELL’INTERESSATO
Ai sensi degli artt. 15 e seguenti del GDPR, I’interessato puo esercitare in qualunque momento i seguenti
diritti:

« diritto di accesso ai dati personali (art. 15 GDPR);

« diritto di rettifica dei dati inesatti o incompleti (art. 16 GDPR);

 diritto alla cancellazione dei dati nei casi previsti dall’art. 17 GDPR;

« diritto alla limitazione del trattamento (art. 18 GDPR);

» diritto alla portabilita dei dati nei casi previsti dall’art. 20 GDPR;

 diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali ai sensi dell’art. 77

GDPR.

L’interessato puo esercitare i propri diritti contattando il Titolare del trattamento.

Data,

Timbro e firma del Titolare

DICHIARAZIONE DI PRESA VISIONE DELL’INFORMATIVA (facoltativa)

Il/La sottoscritto/a

dichiara di aver ricevuto, letto e preso visione dell’Informativa sul trattamento dei dati personali resa ai sensi
del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Data,

Firma dell’interessato
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